
利用できる助成金を

教えてほしい…

時間外労働の
上限規制

どうしたら守れる？

会社の労務管理、
問題がないか

確認してほしい
同一労働同一賃金

どう対応すればいい？

事業主の皆さん、職場の就業環境を見直してみませんか？

専門家が訪問して労務のお悩みを解決します！
事業主の皆さん、職場の就業環境を見直してみませんか？

専門家が訪問して労務のお悩みを解決します！

みなさまからのご相談

お待ちしております！

検 索就業環境　普及指導

【お問い合わせ先】就業環境整備・改善支援事業 運営事務局
ランゲート株式会社
〒604-8141 京都市中京区泉正寺町 328 西川ビル 4F
TEL：075-741-7862　（平日 9：00〜18：00）　FAX：075-741-7863　
メール：s_support@langate.co.jp　WEB：https://shuugyou.mhlw.go.jp

専門家が個別に相談を伺いながら、それぞれの事情に応じた適正な就業環境整備の
お手伝いを無料で行います。支援は２回行わせていただきます。

（ご相談が１回目の支援で終了した場合は１回のみ）
※１回目は直接ご訪問させていただきますが、２回目はZOOM等で対応も可能です。

内 容

申込み
事前申込制
FAX（裏面に申込用紙あり）もしくは WEB からお申込みお願いいたします。
スマホからもお申込みいただけます。申込みは来年２月まで随時受け付けていますので、
ご希望の方は、ぜひお申し込みください。

相談の
メリット

・周りを気にすることなく、相談できる！
・都合のいい日時に相談できる！
・聞きたいことだけポイントを絞って相談できる！
▶相談例「36協定届の記載方法を教えてください」「就業規則を見てもらえませんか？」

無料

労務管理支援の申込みのご案内

令和４年度 厚生労働省委託事業 
就業環境整備・改善支援事業

36協定って
よく聞くけど…？



※は必須項目です。必ずご記入ください。 申込日：令和　　　年　　　月　　　日

その他要望

支援方法 ※

FAX 番号：075-741-7863　ランゲート株式会社（担当：大野）

※お申込みから３日以上経過しても連絡がない場合は、ご連絡をお願いいたします。（075-741-7862）

電話番号 ※

メールアドレス※

業種 ※
（該当する□に✔）

□農業, 林業　□漁業　□鉱業 , 採石業, 砂利採取業　□建設業　□製造業
□電気,ガス, 熱供給,水道業　□情報通信業　□運輸業 , 郵便業　□卸売業,小売業
□金融業,保険業　□不動産業 ,物品賃貸業　□学術研究,専門・技術サービス業　
□宿泊業 , 飲食サービス業　□生活関連サービス業 , 娯楽業　□教育 , 学習支援業　
□医療 , 福祉　□複合サービス事業　□サービス業（他に分類されないもの）
□公務（他に分類されるものを除く）　□分類不能の産業

相談内容 ※
（該当する□に✔）

複数選択可

□①採用　□②労働保険・社会保険　□③就業規則　□④労働条件
□⑤労働時間　□⑥休日　□⑦賃金　□⑧割増賃金　□⑨年次有給休暇制度
□⑩解雇　□⑪安全衛生　□⑫職場内のトラブル（パワハラ）　□⑬助成金
□⑭36協定届について　　□⑮その他 (  　　　　　　　　　　　　　　　　　　)

申込みの
きっかけ

□自主点検表同封の案内より　□広報媒体（雑誌・WEB）
□当社からの案内（電話・リーフレット・Twitter）　□厚生労働省のホームページ　
□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

個人情報の
取り扱いに
ついて ※

●本申込書にご記入頂いた個人情報（以下「個人情報」）を取得する事業者ランゲート株式会社 ( 以下「当社」)
●当社の個人情報保護管理者および個人情報に関する問合せ先　
　情報通信部 PMR 担当 E-Mail:privacy@mb.langate.co.jp 
●ご記入いただいた内容は「令和４年度就業環境整備・改善支援事業」（以下「本事業」）の普及指導実施のために利用します。
●当社は開示対象個人情報について、本人または代理人から受け付けた開示等の求めに応じます。
●当社は、本事業の実施報告のため、本事業の委託者である厚生労働省に、個人情報を書面にて提供することがあります。
●当社は、利用目的の達成に必要な範囲で、当社が定める個人情報保護の水準を満たした委託者
   （普及指導員およびコーディネーター）に、個人情報を委託することがあります。
●個人情報の提出は任意のものですが、記載間違いや記載漏れがある場合は実施ができない場合があります。

上記内容について　　□ 同意する（チェックして下さい）

所在地 ※
〒

WFL4858<08>

専門家による訪問（普及指導）申込書

事業場名 ※ （設立：　　　　　　年設立　）

役職・氏名 ※

□ 訪問希望　 　□ オンライン希望　　□ どちらでも良い

（役職には代表取締役、労務管理担当者などをご記入ください。役職がない場合は不要です。）


